STATUT
STOWARZYSZENIA
KLUB SPORTOWY WODZISLAWSKIE TOWARZYSTWO SPORTOWE ODRA

Rozdzial 1.
Nazwa, siedziba, teren dzialania, charakter prawny
§1

1.Stowarzyszenie pod nazwg STOWARZYSZENIE KLUB SPORTOWY
WODZISLAWSKIE TOWARZYSTWO SPORTOWE ODRA, zwane dalej ,,Klubem”, jest
dobrowolnym, samorzadnym i trwatym stowarzyszeniem, ktérego celem jest dziatalnosé w
zakresie kultury fizycznej i sportu.
2. Klub dziata na podstawie przepiséw: ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o
stowarzyszeniach, ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie oraz niniejszego statutu.
3.Siedziba Klubu jest Wodzistaw Slaski.
4. Terenem dziatania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej; dla whasciwe;j realizacji
celow Klub moze prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza granicami RP.
5. Klub podlega wpisowi do rejestru stowarzyszen Krajowego Rejestru Sagdowego. W
przypadku podjecia dziatalnosci gospodarczej Klub podlega takze wpisowi do rejestru
przedsigbiorcow KRS.
6. Klub posiada osobowos¢ prawng z chwilg wpisu do KRS.
7. Klub moze uzywac pieczgci, barw, godta, odznak i znakoéw organizacyjnych na zasadach

okreslonych w przepisach prawa.

Rozdzial I1. Cele i formy dzialalnosci

§2

1.Celem Klubu jest:

I) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsréd dzieci, mtodziezy i dorostych;

2) prowadzenie szkolenia sportowego i uczestnictwo we wspéizawodnictwie sportowym;
3) organizowanie zaje¢, wydarzen, turniejow, obozow i imprez sportowo-rekreacyjnych;
4) dziatalnos¢ wychowawcza, profilaktyczna i prozdrowotna poprzez sport;

5) ksztattowanie postaw prospotecznych, zasad fair-play i przeciwdziatanie patologiom
spotecznym;



6) wspolpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, szkotami, zwigzkami sportowymi
oraz innymi organizacjami w kraju i za granica;

7) promocja Miasta Wodzistawia Slaskiego i regionu poprzez sport.

2. Klub realizuje cele poprzez dziatalnos$¢ pozytku publicznego.

3. Dla realizacji celow Klub moze przynaleze¢ do krajowych i migdzynarodowych organizacji
sportowych.

§3

1. Klub moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza w rozmiarach stuzgcych realizacji celow
statutowych. Dochdd z tej dziatalnosci przeznacza si¢ wylacznie na dziatalnos¢ statutowa.
2. Przedmiotem dzialalnosci gospodarczej Klubu mogg by¢ nastepujace rodzaje dziatalnosci
wedtug PKD:

1) 93.12.Z — Dzialalno$¢ klubéw sportowych;

2) 93.19.Z - Dzialalnos¢ sportowa, gdzie indziej niesklasyfikowana;

3) 93.29 — Dzialalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana;

4) 85.51.Z — Pozaszkolne formy edukacji sportowej i zajg¢ sportowych i rekreacyjnych;
5) 73.11.Z — Dziatalnos¢ agencji reklamowych;

6) 61.90.A — Dzialalnos¢ w obszarze komunikacji internetowe;j;

7) 47.63.Z — Sprzedaz detaliczna sprz¢tu sportowego.

3. Rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej wymaga odpowiedniej uchwaly Zarzadu oraz —
jezeli jest to wymagane przepisami — wpisu Klubu do rejestru przedsiebiorcéw KRS,

Rozdzial I11.

Czlonkowie Klubu, ich prawa i obowiazki

§4
1. Czlonkowie Klubu dzielg si¢ na:
1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,
3) honorowych,

4) zawodnikow.

2. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna majgca petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych, ktora ztozy deklaracj¢ czlonkowska i zostanie przyjeta uchwalg Zarzadu. Maloletni
moga by¢ czlonkami na zasadach okreslonych w przepisach prawa o stowarzyszeniach i
ustawie o sporcie.



3. Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna deklarujgca pomoc
finansowg, rzeczowg lub organizacyjng na rzecz Klubu. Osoba prawna dziata przez swojego
przedstawiciela.

4. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla Klubu lub dla
rozwoju sportu — godnos¢ nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu lub co najmniej trzech
czlonkow.,

5. Cztonkiem zawodnikiem moze by¢ osoba w wieku 618 lat, za zgodg przedstawiciela
ustawowego. Czlonkowie zawodnicy nie maja czynnego ani biernego prawa wyborczego.

6. Prawa cztonkow:

1) cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a) wybierac¢ i by¢ wybierani do wiadz Klubu,

b) uczestniczy¢ w dziatalnosci i wydarzeniach Klubu,

¢) zgtasza¢ wnioski, opinie i postulaty dotyczace dzialalnosci Klubu,
d) korzystac¢ z majatku, urzadzen i oferty Klubu;

2) cztonkowie wspierajgcy majg prawo:

a) uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach z gtosem doradczym,

b) bra¢ udziat w wydarzeniach Klubu,

¢) korzysta¢ z oferty Klubu w zakresie ustalonym przez Zarzad;

3) cztonkowie honorowi majg prawo:

a) uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach z glosem doradczym,

b) korzysta¢ z oferty Klubu,

¢) nosi¢ odznake cztonka honorowego:;

4) cztonkowie zawodnicy majg prawo:

a) uczestniczy¢ w zajeciach, zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez Klub,

b) korzysta¢ z opieki szkoleniowej i sprzetu Klubu.

7. Obowiazki cztonkow:

1) cztonkowie zwyczajni sg zobowiazani do:

a) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Klubu,
b) aktywnego udzialu w dziatalnos$ci Klubu,

c) dbatosci o dobre imig Klubu i jego mienie,



d) terminowego optacania skladek;
2) cztonkowie wspierajacy sa zobowiazani do realizacji zadeklarowanego wsparcia;
3) czlonkowie honorowi powinni wspiera¢ dziatalnosc i dobry wizerunek Klubu;

4) cztonkowie zawodnicy sa zobowiazani do przestrzegania zasad fair play i regulaminéw
Klubu.

8. Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg czynnego ani biernego prawa
wyborczego. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni z optacania sktadek cztonkowskich.

9. Utrata czlonkostwa nastepuje w przypadku:
1) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa,

2) wykluczenia uchwalg Zarzadu z powodu naruszenia statutu, uchwat wtadz Klubu lub
nieoplacania skladek przez okres diuzszy niz trzy miesigce mimo wezwania,

3) utraty praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu,
4) sSmierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej cztonka wspierajacego.

10. Od uchwaty Zarzadu o odmowie przyjecia lub o wykluczeniu przystuguje odwotanie do
Walnego Zebrania w terminie 30 dni od dorgczenia decyzji. Uchwata Walnego Zebrania jest
ostateczna.

Rozdzial 1V.

Wiladze Klubu oraz zasady ich dzialania

§5
1. Wiadzami Klubu sa:
1) Walne Zebranie Cztonkow;
2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wiladz trwa 4 lata.

3. Wybory do wtadz odbywaja si¢ w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gloséw, chyba
ze Walne Zebranie postanowi o glosowaniu tajnym.

4. W razie zmniejszenia sktadu wiadz w czasie kadencji dopuszcza sie kooptacje — do 1/3
sktadu pochodzacego z wyboru.

§6
1. Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Klubu. Zwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad
co najmniej raz w roku; Walne Sprawozdawczo-Wyborcze — raz na 4 lata, nie pdzniej niz do



30 czerwca.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad z wiasnej inicjatywy, na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw: zwolanie nastgpuje w terminie 30 dni
od ztozenia wniosku.

3. Zawiadomienie o Walnym Zebraniu wraz z porzadkiem obrad wysyta si¢ drogg
elektroniczng co najmniej 7 dni przed terminem.

4. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy: uchwalanie kierunkéw i programow dziatania
oraz planéw finansowych; wybér i odwotywanie cztonkow wiadz; rozpatrywanie odwolan w
sprawach cztonkowskich; uchwalanie wysokosci sktadek; udzielanie absolutorium Zarzadowi
na wniosek Komisji Rewizyjnej; podejmowanie uchwat o zmianie statutu i rozwiazaniu
Klubu; nadawanie godnosci cztonka honorowego.

5. Walne Zebranie jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych; w drugim terminie — bez wzgledu na liczbe obecnych, jezeli zostal on
wskazany w zawiadomieniu.

6. Uchwaly, o ile statut nie stanowi inaczej, zapadaja zwykla wiekszoscia glosow.

§7

1. Zarzad sklada si¢ z 3-7 oséb, w tym 1-4 Wiceprezesow oraz pozostalych czlonkow
Zarzagdu. W sklad Zarzadu moze, lecz nie musi, wehodzié¢ Prezes Zarzadu. Liczbe
czlonk6w okresla uchwala Walnego Zebrania

2. Czlonkow Zarzadu wybiera Walne Zebranie Czlonkéw w glosowaniu jawnym lub
tajnym, zgodnie z postanowieniem Walnego Zebrania.

3. Zarzad na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona osoby, ktore beda
sprawowac okreslone funkcje w Zarzadzie, w tym Wiceprezesow oraz — w przypadku
podjecia decyzji o celowosci obsadzenia tej funkcji — Prezesa Zarzadu. Zarzad jest
uprawniony do dokonywania zmian w podziale funkeji w toku kadencji.

4. Do kompetencji Zarzadu nalezy: reprezentowanie Klubu i kierowanie jego biezaca
dzialalnoscia; wykonywanie uchwal Walnego Zebrania; gospodarowanie majatkiem;
zwolywanie Walnego Zebrania; przyjmowanie i wykluczanie czlonkow; sporzadzanie
sprawozdan merytorycznych i finansowych; uchwalanie planéw dzialania i preliminarzy
budzetowych.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartal.
Uchwaly zapadaja zwykly wickszo$cig gloséw przy obecnosci co najmniej polowy skladu
Zarzadu. W przypadku powolania Prezesa Zarzadu, dla waznos$ci uchwal wymagana jest
obecnos¢ Prezesa lub jednego z Wiceprezesow. W sytuacji braku powolania Prezesa
Zarzadu, wymagana jest obecno$é co najmniej jednego z Wiceprezesow.



6. W przypadku réwnej liczby gloséw (zarowno przy wyborze funkeji, jak i
podejmowaniu pozostalych uchwal), gdy funkcja Prezesa Zarzadu nie zostala obsadzona,
decyduje glos najstarszego stazem czlonkowskim  Wiceprezesa Zarzadu.
7. Czlonkowie Zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie — na podstawie uchwaly
Walnego Zebrania.

8. Do reprezentowania Klubu na zewnatrz oraz skladania o§wiadczen woli, z wyjatkiem
spraw majatkowych okreslonych w §9 ust. 5, uprawniony jest Prezes Zarzadu
samodzielnie (jezeli zostal powolany) lub dwéch czlonkéw Zarzadu dzialajacych lacznie.
W przypadku nieobsadzenia funkcji Prezesa Zarzadu, do reprezentowania Klubu na
zewnatrz oraz skladania oSwiadczen woli wymagane jest wspoéldzialania dwaoch czlonkow
Zarzadu dzialajacych tacznie.

§8
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Klubu i sktada sie z 3 oséb.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej: nie moga wchodzi¢ w skiad Zarzadu; nie moga
pozostawac z cztonkami Zarzadu w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu,
pokrewienstwie lub powinowactwie do drugiego stopnia ani w stosunku podlegtosci
stuzbowej: nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine scigane z
oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy: kontrola dziatalnosci Klubu, w tym gospodarki
finansowej; opiniowanie sprawozdan finansowych; wnioskowanie o absolutorium;
wystgpowanie o zwotanie Walnego Zebrania; skfadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci.
4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac zwrot kosztow oraz wynagrodzenie nie
wyzsze niz przecigtne miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogloszone przez
Prezesa GUS za rok poprzedni.

Rozdzial V.

Majatek i gospodarka finansowa

§9
1. Majatek Klubu stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Zrédlami finansowania sq: sktadki cztonkowskie, darowizny, spadki, zapisy, dotacje, granty,
srodki publiczne; dochody z majatku, wplywy z dziatalnoéci statutowej odptatnej, srodki od
SpoNsorow; ofiarnosé publiczna. !
D Rokiem obrotowym i finansowym jest rok kalendarzowy.
4. Klub prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami; sprawozdanie
finansowe zatwierdza Walne Zebranie.



5. Do waznosci oswiadczen woli, pism i dokumentow w sprawach majatkowych wymagane
sq podpisy dwoch czlonkéw Zarzadu dzialajacych lacznie. W przypadku powolania
Prezesa lub Wiceprezeséw, jednym z podpisujacych musi by¢ Prezes lub Wiceprezes. W
przypadku braku powolania Prezesa Zarzadu, wymagany jest podpis co najmniej jednego
z Wiceprezeséw oraz drugiego czlonka Zarzadu dziala jacego lacznie.

6. Zabrania si¢: udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem Klubu na
rzecz czionkéw, wladz, pracownikéw i 0séb im bliskich; przekazywania majatku na
preferencyjnych zasadach; wykorzystywania majatku na rzecz ww. os6b na zasadach innych
niz wobec 0s6b trzecich; nabywania towardw i ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza
ww. osoby, na zasadach innych niz rynkowe.

Rozdzial VI.

Zmiana statutu i rozwigzanie Klubu

§10

I. Zmiana statutu oraz podjgcie uchwaty o rozwiazaniu Klubu wymagaja wiekszosci 2/3
glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania w
pierwszym terminie; w drugim terminie — bez wzgledu na liczbe obecnych, jesli zostat podany
w zawladomieniu.

2. Uchwalajgc rozwiazanie Klubu, Walne Zebranie okresla sposob przeprowadzenia
likwidacji, przeznaczenie majatku oraz powotuje likwidatora(éw).

3. W sprawach nieuregulowanych statutem stosuje si¢ odpowiednio przepisy powszechnie
obowiazujacego prawa.

Rozdzial VII.

Postanowienia przejsciowe (przeniesienie do KRS)

§11

I. Z chwilg wpisu Klubu do Krajowego Rejestru Sadowego dotychczasowe wpisy w ewidencji
prowadzonej przez Staroste Wodzistawskiego traca znaczenie prawne w zakresie rejestracji.
2. Dotychczasowe wiadze Klubu zachowuja mandaty do konca biezacej kadencii.

3. Czlonkostwo 0sdb przyjetych przed wpisem do KRS pozostaje w mocy.
/
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